1

AMINN
GMINNY

A

G-I
tel./fax 89 7
NIP 741-15-3

(pieczed jednostki)

ZARZADZENIE NR 15/2023
Kierownika Gminnego OS$rodka Pomocy Spolecznej w Maldytach
z dnia 29.09.2023 r.
w sprawie ustalenia zasad pracy asystenta rodziny

w Gminnym OS$rodku Pomocy Spolecznej w Maldytach

Na podstawie Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Maldytach przyjetego Uchwalg
NR VIII/66/19 Rady Gminy Matdyty z dnia 28 sierpnia 2019 r. (Dz. Urz. Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego z 2019 1, poz. 4439), zarzadzam co nastepuje:

Ustala si¢ zasady pracy asystenta rodziny zgodnie z ponizszym

§1.

. Asystent rodziny pracuje w zadaniowym systemie pracy

Asystent podlega bezposrednio Kierownikowi Osrodka

Asystent sam reguluje czas pracy, rozliczajac si¢ z pracodawcg na podstawie miesi¢czne]
karty pracy oraz dziennika pracy

Wzor dziennika pracy stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia

Wzor dziennika pracy stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia

Asystent rodziny realizuje swoje zadnia w miejscu zamieszkania rodziny — teren Gminy

Matdyty

§2.

. Miesieczna karta pracy stanowi potwierdzenie wykonywania pracy przez asystenta

Miesigczna karta pracy zawiera date , liczbe przepracowanych godzin oraz opis dziatan
Dziennik pracy zawiera informacje na temat daty, czasu , opisu dziatan potwierdzonych
kazdorazowo przez rodzine objetg asystenturg podpisem, jak rowniez inne spotkania

z przedstawicielami instytucji, Organizacji z ktérymi wspolpracuje asystent na rzecz dane;

rodziny



§3

1. Asystent rozpoczyna pracg z rodzina za jej zgoda / wzor stanowi zatgcznik nr 3

. Rozpoczecie pracy asystenta rodziny nastgpuje na wniosek pracownika socjalnego ,
potwierdzony przez Kierownika O$rodka

. Pracownik socjalny skiada wniosek w oparciu o wywiad Srodowiskowy cze$¢ I wraz
z podaniem rodziny o objecie asystenturg lub postanowieniem sgdu rodzinnego

. Wz6r wniosku o przydzielenie asystenta stanowi zatgcznik nr 4

§ 4
. Po zatwierdzeniu wniosku przez kierownika GOPS pracownik socjalny niezwlocznie
wprowadza asystenta rodziny celem zapoznania.
. Podczas pierwszego spotkania zostajg omoéwione zasady wspOlpracy rodziny

z asystentem , ktére powinny zosta¢ zaakceptowane przez obie strony

§5

. Praca asystenta rodziny odbywa si¢ w oparciu o plan pracy , stanowigcy zatgcznik nr 5

. Plan pracy sporzadzony jest przez asystenta rodziny i pracownika socjalnego przy aktywnym
udziale rodziny.

. Plan pracy zawiera podpisy asystenta rodziny, pracownika socjalnego oraz wszystkich
peholetnich cztonkéw rodziny

. W przypadku umieszczenia dzieci w pieczy zastgpczej plan pracy powinien by¢
skoordynowany z planem pomocy dziecku.

. W przypadku wystapienia nowych okolicznosci majacych wplyw na rodzing plan pracy
powinien by¢ dostosowany do aktualnej sytuacji

. Asystent rodziny i pracownik socjalny sa zobowigzani do S$cistej wspdlpracy ze sobg
w zakresie monitorowania sytuacji rodziny 1 réalizacji planu pracy z rodzing

. Asystent rodziny sporzadza okresowa ocene¢ sytuacji rodziny nie rzadziej ni¢ co poét roku
w formie sprawozdania , ktéra przedstawia kierownikowi osrodka do zapoznania sie

1 podpisu, stanowi zalgcznik nr 6 niniejszego zarzadzenia

§6
Whiosek o zakonczenie pracy asystenta z rodzing sktada pracownik socjalny do Kierownika

GOPS



2. Whniosek powinien by¢ uzasadniony zrealizowaniem planu pracy z rodzina lub brakiem

zasadno$ci prowadzenia dziatan

3. Wzér wniosku o wstrzymaniu asystenta z rodzing stanowi zatacznik nr 7 do niniejszego

zarzadzenia

4. Wzbér zgody rodzicow/ opiekunéw na zakonczenie pracy asystenta z rodzing stanowi

zatgcznik nr 8 niniejszego zarzadzenia

5. Po zakonczeniu pracy z rodzina asystent monitoruje sytuacje rodziny zgodnie z ustawg

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze]

6. Wzor karty monitoringu stanowi zatacznik nr 9

§7
1. Sprawy zwigzane w ramach asystentury rodziny znakowane sg zgodnie z jednolitym
wykazem akt obowigzujgcych w GOPS
2. Akta spraw przechowywane sg w siedzibie GOPS

§8

1. Traci moc zarzadzenie nr 1/2020 z dnia 03.01.2020 roku w sprawie wprowadzenia procedury
w zakresie objecia rodzin wsparciem asystenta rodziny oraz sposobu prowadzenia pracy

przez asystenta rodziny i dokumentowania jego dziatan w GOPS w Matdytach

§9

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.







